
WAHLPRÜFSTEINE 2009 
 
Anschreiben der ALK an die gesundheitspolitischen Sprecher der Parteien 
CDU, FDP, GRÜNE, LINKE, und SPD im Saarland  (März 2009). 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
im Jahr 2009 werden die Saarländerinnen und Saarländer an vielen Terminen von 
ihrem Stimmrecht an den Wahlurnen Gebrauch machen. 
 
Übersicht der Wahltermine im für Saarländerinnen und Saarländer 2009 : 
 
wann was Wo 

 
07.06.09 Kommunalwahl In allen Städten und 

Gemeinden 
07.06.09 Europäisches Parlament 

 
In allen Städten und 
Gemeinden 

07.06.09 Direktwahl 
Regionalverbandspräsident/in 

Regionalverband 
Saarbrücken 

07.06.09 Direktwahl 
Oberbürgermeister /in 

Neunkirchen 

07.06.09 Direktwahl Bürgermeister/in Püttlingen 
07.06.09 Direktwahl Bürgermeister/in Gersheim 
07.06.09 Direktwahl Bürgermeister/in Kleinblittersdorf 
07.06.09 Direktwahl Bürgermeister/in Schmelz 
07.06.09 Direktwahl Bürgermeister/in Riegelsberg 
07.06.09 Direktwahl Bürgermeister/in Namborn 
07.06.09 Direktwahl Bürgermeister/in Rehlingen-Siersburg 
30.08.09 Landtag des Saarlandes 

 
In allen Städten und 
Gemeinden 

27.09.08 Bundestag 
 

In allen Städten und 
Gemeinden 

27.09.09 Direktwahl Bürgermeister/in Sulzbach 
 
 
In Zusammenarbeit mit dem Landespflegerat des Saarlandes bitten wir die im 
Saarland aktiven demokratischen politischen Parteien um eine Stellungnahme zu 
uns wichtigen gesundheitspolitischen Fragen. 
 
Wir möchten damit unseren Mitgliedern und den ca. 12.000 im Saarland beruflich 
tätigen Pflegekräften als politische Wahlprüfsteine eine Orientierungshilfe zur 
Meinungsbildung bieten. 
 
 
Frage 1 : 
 
Welche Position vertritt Ihre Partei / Fraktion zur Frage einer Selbstverwaltung 
durch die Einrichtung einer Berufskammer für Pflege- und Gesundheitsfach- 
berufe  (sog. „Pflegekammer“) ? 



Frage 2 : 
 
Was gedenkt Ihre Partei / Fraktion zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen 
im Bereich der Kranken- und Altenpflege zu unternehmen? 
 
 
Frage 3 : 
 
Was plant Ihre Partei / Fraktion um dem Fachkräftemangel in den Fachberufen 
der Alten- und Krankenpflege auch im Hinblick auf die Qualität der Bewerber zu 
begegnen ? 
 
 
Wir bitten Sie freundlich um Beantwortung dieser Fragen bis zum 15.05.2009. 
Wir beabsichtigen Ihre Stellungsnahme in den  öffentlichen Medien, der Fachpresse, 
auf unserer Homepage (www.alk-saarland.de) und direkt gegenüber unseren 
Mitgliedern zu veröffentlichen. 


